烟台市十大重点企业专场招聘会企业岗位需求信息

时间：4月9日  地点：芝罘区人才市场

烟台台海玛努尔核电设备有限公司

招聘岗位

1、 冶炼工程师（1人）

要求：冶炼、铸造专业，本科以上学历，相关工作经验8年以上；岗位职责：负责冶炼工艺、配料单的制定及监督实施，负责各种铁合金、钢材料、返回钢、炼钢用各种辅助料的准备及计划的提出，负责按照公司要求进行新工艺、新材料的试验工作。

2、锻造工程师（1人）

要求：1、锻造专业（或塑性成型、材料加工工程（压力加工）） 2、热爱锻造事业，具有强烈的进取精神和良好的学习习惯 3、英语应该能达到无障碍阅读国外英文文献 4、8年以上相关工作经验。岗位职责：负责锻造工艺及现场工艺指导，负责按公司要求进行新工艺、新材料的试验工作。

3、焊接工程师（1人）

要求：28-54岁以下，专科以上学历，焊接或材料专业，5年以上焊接工艺工作经验。

4、无损检测工程师（2人）

要求：本科以上学历；无损检测专业或焊接、金属材料学等专业；五年以上无损检测工作经验；持有RTⅡ级UTⅡ级双证或RTⅢ级和UTⅢ级单证。

5、机械工程师（1人）

要求：机械类本科以上学历，相关工作经验8年以上，中级以上职称或相当资质，最好家在莱山区居住。岗位职责：负责公司各类设备的安装、调试、验收等技术工作；负责根据生产需要对设备进行改造及配套设备的设计等工作。

6、焊接技术员（1人）

要求：25-45岁，男性，大专及以上学历，焊接或材料专业，两年以上焊接或材料专业工作经验。

7、 金相分析（1人）

要求：专科以上学历，金属材料相关专业（铸造、焊接或热处理），45岁以下，3年以上实验室工作经验，持金相分析Ⅱ级及以上资格证。

8、焊接检验（1人）

要求：男，45岁以下，中专以上学历，机械、焊接或材料专业，具有焊接检验或划线钳工工作经验，相关工作经验三年以上。

9、超声检验（1人）

要求：男，45岁以下，大专以上学历，UT二级证书（持核级证优先），相关工作经验两年以上。

10、渗透检验（1人）

要求：男，45岁以下，中专以上学历，PT二级证书（持核级证优先），相关工作经验两年以上
11、射线探伤（1人）

要求：22-40岁，男性，中专以上学历，机械、焊接或材料专业，2年以上射线探伤工作经验，有民用或核Ⅰ级以上资格证。
联系电话：15966588257  联系人：李先生
斗山工程机械（中国）有限公司

研发类 机械 车辆

购买 材料 电气

售后服务 管理类 现场改善 现场工程师

生产相关 英语韩语

管理类 电气 自动化

外语类 营销

焊工 应届毕业生 月薪4000元 硕士 月薪4500元

品管 

常年招聘焊接经验工 

联系方式：6399032  6390965  唐先生 车女士

地址：烟台开发区五指山路28号

烟台矢崎汽车配件有限公司诚聘 
1、流水线作业员 女 80名 年龄16~28岁 中专、大专 两班倒 

2、流水线作业员 男 20名 年龄16~22岁 中专、大专 两班倒 

 

联系方式：6329901-142   传真：6329919

邮箱：renshi@yya-yazaki.com.cn

公司地址：烟台市福山高新技术产业区永达街886#
山东绿叶制药集团有限公司
绿叶制药集团1994 年成立于山东烟台。成立十五年来，秉承“人才和科技为本，追求完美高尚境界，专业技术服务于人类健康”的经营理念，专注于天然药物和药物新型制剂（DDS）的研究、开发、生产、销售和医学服务。主要治疗领域包括肿瘤科、骨科、消化科、心血管科、妇科、神经科，产品以专利药或创新性新药为主，主要是医院处方用药。
集团下属有山东绿叶制药、南京康海药业、南京思科药业和北大维信生物科技有限公司等7家子公司，现有员工2千余人。国内市场，已经建立了规范完善的销售网络，国际市场，公司制剂产品已经在新兴市场上销售，并与多家国际制药公司、研究机构保持技术及销售合作。 2004年5月集团部分子公司在新加坡交易所主板上市。
集团公司拥有一支以教授、博士为骨干的高素质科研团队。公司每年投入总收入的8％－10％用于新药研究，研发中心拥有“长效缓控释和靶向技术国家重点实验室”及国家认证的GLP研究中心，可以独立完成各项临床前研究，建有创新药物的筛选及开发、新制剂研究、药物药理学研究和药物安全性评价研究平台，其中新制剂研究平台主要包括生物降解微球技术和脂质体技术两部分。公司与烟台大学建立了产学研一体化的合作平台。
我们的愿景目标是“到2020年成为全球医药100强的国际性的制药公司”。

迎您加入绿叶团队，希望您伴随绿叶的繁荣而获得事业的成功！
集团荣誉：
–“绿叶”商标成为“中国驰名商标”

–长效缓控释和靶向技术实验室被评为国家重点实验室

–全国企事业知识产权示范单位

–国家人事部批准的企业“博士后科学研究工作站”
–国家级企业技术中心
–科技部认定“国家重点高新技术企业”
–国际高技术研究发展计划（863计划）成果产业化基地
公司地址：山东省烟台市莱山区宝源路9号                 

邮编：264003

公司网址：www.luye-pharm.com 
电话：0535-6717618-8567
联系人：李小姐                     

传真：0535-6710317

E–mail：hr@luye.cn
	公司名称：山东绿叶制药有限公司
	　
	　

	公司地址：烟台市莱山区宝源路9号     联系电话：0535-6717618-8567/8585       邮箱：hr@luye.cn
	　
	　

	招聘岗位
	　

	序号
	岗位名称
	人数
	学历
	工作地点
	专业
	备注
	　

	1
	设备技术员
	2
	本科
	烟台
	自动化设施/机械
	有相关工作经验者优先
	　

	2
	QA研究员
	1
	硕士
	烟台
	医学免疫学、生物技术、生物化学相关专业
	2年以上从事抗体生产和质量管理的经验；中英文流利，有国外经验者优先。                                                  
	　

	3
	GMP自检QA
	1
	硕士
	烟台
	药学相关专业
	有相关工作经验者优先
	　

	4
	QA技术员
	6
	本科
	烟台
	药学相关专业
	3年以上相关工作经验
	　

	5
	QC技术员
	7
	本科
	烟台
	药学相关专业
	有工作经验者优先
	　

	6
	国际认证主管
	1
	硕士
	烟台
	药学相关专业
	3年以上药品相关工作经验，有海外留学背景者优先
	　

	7
	技术研究中心研究员
	3
	硕士
	烟台
	药剂、药分、制药工程
	1年以上相关工作经验
	　

	8
	生产技术员
	2
	本科
	烟台
	药学相关专业
	有工作经验者优先
	　

	9
	行政专员
	1
	大专
	烟台
	行政管理相关专业
	1年以上相关工作经验，形象气质佳
	　

	10
	电工
	3
	高中
	烟台
	电器相关专业
	具备高低压变配电运行操作技能，有变配电特种作业上岗证
	　

	11
	维修电工
	2
	高中
	烟台
	电气维修相关专业
	3年以上相关工作经验
	　

	12
	锅炉工
	2
	高中
	烟台
	　
	具备锅炉运行操作技能，有锅炉特种作业上岗证
	　

	13
	生产操作员
	10
	高中
	烟台
	　
	　
	　

	14
	厨师/面点
	2
	中专
	烟台
	　
	负责食堂面点/炒菜等工作，1年以上相关工作经验
	　

	15
	保安
	2
	高中
	烟台
	　
	30岁以下，形象气质佳
	　

	16
	司机
	2
	高中
	烟台
	C证、A1证
	35岁以下，5年以上驾龄
	　

	17
	出口业务员
	1
	本科
	烟台
	英语，国际贸易相关
	本科以上学历，英语口语流利，有良好的沟通能力
	　

	18
	投资管理专员
	1
	本科
	烟台
	投资金融相关专业
	本科以上学历，有良好的沟通能力
	　

	19
	市场分析专员
	1
	本科
	烟台
	药学相关专业
	本科以上学历，有良好的沟通能力和市场分析能力
	　

	20
	投资助理
	1
	本科
	上海
	投资金融财务相关专业
	本科以上学历，英语优秀，有良好的沟通能力
	　

	21
	审计专员
	1
	本科
	烟台
	审计、财务相关专业
	本科以上学历，有审计相关工作经验
	　

	22
	财务会计
	5
	本科
	烟台
	财务相关专业
	本科以上学历，有相关工作经验
	　

	23
	信息部经理
	1
	本科
	烟台
	IT相关专业
	本科以上学历，7年以上工作经验，3年以上管理工作经验
	　

	24
	人力资源专员
	3
	本科
	烟台/上海/北京
	工商管理相关专业
	本科以上学历，1年以上工作经验
	　

	25
	薪酬福利经理
	1
	本科
	上海/烟台
	人力资源财务相关专业
	本科以上学历，7年以上工作经验，3年以上管理工作经验
	　

	26
	知识产权专员
	1
	硕士
	烟台
	生物相关专业
	硕士以上学历，英语优秀，有单抗经验优先
	　

	27
	知识产权专员
	1
	硕士
	烟台
	药物化学专业
	硕士以上学历，英语优秀，有药物合成经验优先
	　

	28
	重大项目管理员
	1
	硕士
	烟台
	药学相关专业
	硕士以上学历，英语优秀，有相关工作经验
	　

	29
	 创新体系专员
	2
	硕士
	烟台
	药学相关专业
	硕士以上学历，英语优秀，有良好的沟通能力
	　

	30
	国际注册专员
	1
	硕士
	烟台/北京
	药学相关专业
	硕士以上学历，英语口语优秀，有良好的沟通能力
	　

	31
	IT资产管理员
	1
	本科
	烟台
	IT相关专业
	本科以上学历，有良好的沟通能力
	　

	
	　
	　


烟台顿汉布什工业有限公司诚聘
1.       电气工程师
2.       离心机产品工程师
3.       工业冷冻产品工程师
4.       工业冷冻现场工程师
5.       制冷产品工程师
6.       风机盘管工程师
7.       冷却塔生产质量主管
8.       市场部技术支持工程师
9.       无损检测工程师
10.    培训主管
11.    制冷产品售后服务工程师（全国）
12.    物料计划员
13.    信用会计
14.    剪板折弯操作、焊工、钳工、喷漆、铆工
电话： 0535-6581003（柴女士） 6725082（李女士）  Email：personnel@dunham-bush.com.cn
烟台氨纶股份有限公司

烟台氨纶股份有限公司是我国第一家生产氨纶纤维的股份制企业，是国家重点扶持的520户企业之一，国家火炬计划重点高新技术企业。公司现有职工1000人，其中大专以上学历技术人员占43%以上，资产总额21亿元。主要产品为应用于现代服装纺织原料的“纽士达”牌氨纶丝和“纽士达”牌芳纶丝,出口美国、英国等20多个国家和地区. 
1.高分子材料
   4人    本科学历


2.化学工程
     4人    本科学历


3.纺织化纤
     2人    本科学历


4.化工机械
     1人    本科学历


5.电气自动化
   3人    本科学历


6.机电一体化
   10人    中专学历

7.会      计     1人    本科学历
  

8.汉语言文学
   1人    本科学历

9.加料工

   4人       中专学历

联系电话：6955008         联系人：刘女士     单位地址：烟台经济技术开发区黑龙江路10号     邮箱：LLH@YTSPANDEX.COM
烟台现代冰轮重工有限公司
烟台现代冰轮重工有限公司是由世界500强韩国现代重工业与冰轮集团共同成立的合资企业，公司总投资3070万美元，生产循环流化床锅炉和余热锅炉。公司福利待遇优厚，发展前景良好，11年产值将达6亿元。随着公司规模的扩大，现诚聘以下人员：

一、焊接工程师1名：

主要职责：1、确认外协公司的WPS/PQR、焊接程序；2、确认外协公司的热处理技术文件；3、给外协公司提供必要的焊接及热处理方面的技术支持。

要    求：1、正规院校本科学历，英语四级以上，材料成型及控制工程专业（焊接方向）；2、熟悉SAME SEC. IX 及AWS D1.1、D1.6等规范的英文版；3、至少3年以上机械行业焊接工程师的从业经验；4、中级（工程师）或以上职称；5、英语四级或以上。

二、油漆工程师1名：

主要职责：1、向外协公司解释贯彻公司的喷漆技术文件；2、确认外协公司的喷漆技术文件；3、给外协公司提供必要的喷漆及油漆方案等技术支持。

要    求：1、正规院校本科毕业，化工或高分子材料专业；2、至少五年以上机械行业油漆工程师的从业经验；3、中级（工程师）职称；4、英语四级或以上。

三、工艺工程师2名：

主要职责：1、编制PCD,FDR及作业指导书；2、编制各项目的制造程序；3、包装图纸绘制、包装材料统计及包装清单准备。

要    求：1、正规院校本科毕业，机械制造专业；2、至少2年机械行业从业经验；3、英语四级或以上。

四、设计工程师5名：

主要职责：1、锅炉的受压件和非受压件部分； 2、负责工作范围内的原材料、外协件、外购件采购要请及采购规范的制作； 3、负责部件的各种计算； 4、生产及项目技术支持。

要    求：1、大学本科或以上，英语四级或以上，锅炉/机械专业；2、英语四级以上；3、熟练使用Auto Cad、Word、Excel等办公软件。4、具有团队和进取精神。

公司地址：山东省烟台市开发区长江路333号（古现）

网址：www.ythmhi.com E-mail：hmhihr@ythmhi.com     TEL: 0535-2165812 传真：0535-2165866

舒朗服装招工简章

山东舒朗服装服饰股份有限公司是集产品设计、生产、销售于一体的专业女装企业。公司始建于1999年，工业园厂房面积达15万平方米，员工3000余人。舒朗集团在“阳光女性，舒朗人生”设计理念和企业文化的引导下，凭借“六加一”经营模式和自主创新经营理念，打造了“舒朗”、“美之藤”、“GOGIRL”三大女装品牌，在其目标市场上获得了很高的知名度和美誉度。目前，舒朗时装已在国内创建了几百家形象统一、管理规范的专卖机构，形成了以烟台为生产基地、北京为研发中心的覆盖全国的营销网络体系，在全国服装行业享有举足轻重的地位，已经成长为中国北方女装的龙头企业。

随着三期工程的建成投产，舒朗现面向社会招聘缝纫工2000名、缝纫车间班长100名、质检员100名、手针100名、烫台200名、案工100名、毛衫编织工200名、STOLL全自动电脑机挡车工50名、毛衫缝合工500名、毛衫后整工500名、临时工200名、学徒工500名。

1、人员要求：

◆初中以上学历，年龄16—30周岁，身体健康，无色盲、无不良癖好，好学上进，有经验者优先。

2、工资待遇：

    ◆新进学徒工实行保底工资制，保底期为三个月，有专业人员负责指导，学会为止。保底工资1000元/月（另外+20元福利+8元餐补+工龄补贴）。

◆正式员工实行计件工资制。员工工资=计件工资+加班工资+8元伙食补贴+100元住房补贴+工资补贴+100元满勤奖+20元福利+其它，工人每天工作8小时，8小时以外的工作时间为加班时间。周一至周五加班工资为小时计件工资的1.5倍，周六、周日加班工资为日计件工资的2倍，法定假日加班工资为日计件工资的3倍。加班工资的核发依《劳动合同法》规定执行；熟练员工月收入在2000—5000元之间。

3、福利待遇：

◆公司与员工签订劳动合同，并按国家规定为员工缴纳五险一金，五险包括生育、养老、医疗、工伤、失业保险，一金指住房公积金。

◆员工食宿：免费提供公寓式的住宿环境，配有暖气、浴池、洗衣房等生活设施及篮球场等娱乐设施；每天8元餐补，员工食堂卫生清洁，就餐环境优良。

4、个人发展：

◆本公司注重内部人才培养，对于表现优秀、好学上进、热爱本职工作者培养方向为：管理干部、技术人员、文职人员等。

舒朗欢迎您的加盟

联系人：刘女士  联系电话：0535—6102163、6102118、6377311

地址：烟台市开发区五指山路5号（乘23或522路车到斗山机械站下车即是）
舒朗股份招聘简章
	部门
	岗位
	所需专业

	财务中心
	会计
	会计学/财务管理

	行政中心
	行政/人事
	人力资源等相关专业

	营销中心
	营销
	专业不限


	
	调度、统计
	统计/会计/数学

	
	培训部
	服装设计/陈列/营销/管理类

	
	信息中心
	物流/计算机/统计/运筹学/通讯工程

	贸易部
	国内贸易
	国际贸易等相关专业

	
	国际贸易
	外贸英语/日语/韩语/法语

	
	家纺部
	纺织品设计

	
	QC
	服装设计与工程等相关专业

	技术中心
	制版
	服装设计与工程/纺织工程

	
	CAD
	服装设计与工程

	
	工艺
	服装设计与工程

	
	样衣
	服装设计与工程

	
	
	

	设计中心
	男/女装设计师
	服装设计

	文化传媒
	摄影摄像/编辑/新闻记者
	新闻学/摄影/编辑/中文等

	策划部
	策划文案/策划创意/网上商城
	广告策划/市场营销/电子商务

	品牌推广部
	三维设计
	环境与艺术设计(室内外装修)/

建筑设计/美术/展示设计

	采购中心
	采购管理
	纺织印染/ 纺织工程/服装设计与工程

	
	
	


联系人：刘女士                  联系电话：0535-6102118、6377311                        通讯地址：烟台市经济开发区五指山路5号 

Email：showlonghr@126.com      乘车路线：23路或者522路公交车在斗山机械下车

上海通用东岳动力总成有限公司
上海通用东岳基地由上海通用东岳汽车有限公司与上海通用东岳动力总成有限公司组成，厂区位于烟台市经济技术开发区，总占地166.7万平方米，投资总额为136亿元。公司现拥有冲压、车身、油漆、总装四大整车生产工艺和铸造、锻造、铸铝、发动机、变速箱等动力总成生产车间，产品涵盖雪佛兰景程/乐风/乐骋20余种车型的系列轿车以及1.4L/1.6LDOHC发动机、1.6L/1.8LEcotec发动机和3种型号的S6六速手自一体变速箱。

作为烟台当地汽车产业龙头，上海通用东岳基地在拉动产业配套、提供就业、依法纳税、提高制造业水平等方面发挥了重要作用，曾荣获“中国汽车零部件百强企业”、“山东省百强企业”、“烟台市经济效益最佳企业”等多项荣誉，历年纳税总额名列山东省前茅，连续4年位居烟台国税百强首位，多次跻身“中国纳税500强企业”排行榜，为带动当地经济、社会发展做出了重要贡献。

随着公司的业务发展，现诚聘如下岗位人员：

1. 制造工程师（30名）：

本科或以上学历；35周岁以下；机械类、电气类、汽车类、材料类、化工类、物流类等相关专业；2年以上现代制造企业现场技术或维修经验；良好的计算机操作、沟通交流、问题分析、英语阅读和书写能力。
2. 生产班组长（40名）：

男，本科及以上学历；30周岁以下；1年以上现代制造企业现场管理和指导经验；良好的计算机操作、沟通交流、问题分析解决能力。 
3. 电气维修工（50名）：

男，电气自动化类专业；中专、技校以上学历；35周岁以下；2年以上电气设备维修经验；扎实的电工基础, 能独立排除电气故障；能够利用PLC程序分析和查找故障；熟悉并掌握机床数控系统维修技能；具备英语阅读、电脑应用操作能力；电工中级证书，技师优先。

4. 机械维修工（40名）：

男，钳工类专业；中专、技校以上学历；35周岁以下；2年以上机械设备维修经验；熟悉机械传动原理，懂液压、气动系统、自动润滑系统，能够操作数控机床；良好的读图能力，能够测绘零件并根据装配图分析查找故障；扎实的电力拖动、PLC和CNC知识；具备英语阅读、电脑应用操作能力；钳工中级证书，技师优先。
5. 2011届大学生（若干）：
本科，理工科专业，CET-4及以上。

6. 其他岗位：
详情参见招聘网站：前程无忧网、中国汽车人才网、齐鲁人才网(请在首页“职位搜索”栏输入公司名称即可)。
有意者可通过以下任意一种方式投递简历：

1、 将本人求职简历以及身份证、学历、学位、职称/等级证书等复印件寄至：烟台开发区长江路118号 上海通用东岳汽车有限公司人力资源部评估中心，邮编264006，并请在信封上注明应聘岗位。

2、 发送电子简历资料至：dyhr.sgmyt@shanghaigm.com。

3、 登陆前程无忧网http://www.51job.com/、齐鲁人才网http://www.qlrc.com/、中国汽车人才网http://www.carjob.com.cn/、在线投递简历。

材料未被我公司初筛选中者，恕不回复。

烟台杰瑞石油装备技术有限公司

人力资源、IT人员、质量管理、外协机加工人员、物流管理类

1、行政管理专员1人

二年以上行政管理工作经验，熟练掌握办公软件，文笔好。
2、采购工程师4人

二年以上大中型机械制造业机加工件采购工作经验，熟悉机械加工制造生产流程，了解机械加工成本核算方法，掌握熟练的谈判技巧。
3、成本核算工程师1人

机械类相关专业，二年以上大中型企业同岗位工作经验，熟悉机械加工制造生产流程，掌握机械加工成本核算方法，可独立核算机加工件的成本。
4、仓库管理员1人

二年以上机械制造型企业仓库管理工作经验，有叉车证者优先。
5、质量控制工程师/质量改进工程师2人

二年以上机械制造行业质量管理、质量检验或质量管理体系工作经验，熟悉质量管理基础知识、ISO9001和API Q1标准要求，具有国家质量专业技术资格考试证书者优先考虑。
6、计划工程师3人

二年以上机械行业图纸设计经验，具有项目现场生产经验，具有对项目进度整体把控的能力，有项目负责人经验者优先。
7、Oracle ERP系统开发工程师5人

二年以上Oracle ERP开发工作经验；熟悉J2EE架构，具有丰富的JAVA开发经验，精通Oracle PL/SQL编程；熟悉Oracle EBS ERP相关模块者优先考虑。
8、Oracle 数据库工程师（DBA）1人

二年以上Oracle DBA相关工作经验，可以独立承担安装部署、备份恢复、性能优化和故障分析工作。对Oracle RAC有实际经验和Oracle损坏后进行数据恢复者优先；对OCP知识有深刻理解，有OCP证书优先，有Oracle EBS ERP实施经验优先考虑（数据库部分）。
9、Java开发工程师5人

本科及以上学历，一年以上java开发工作经验，熟悉Strust开发，熟练运用JavaBean、Servlet、Eclipse在Tomcat环境下进行开发，熟练应用oracle数据库。
10、IT系统集成运维工程师2人
相关专业本科及以上学历，二年以上计算机小型机、服务器等系统运维服务相关工作经验，具备系统架构设计、管理、测试、实施、运维等经验，具备网络设计和规划能力。
烟台杰瑞石油装备技术有限公司

人力资源、IT人员、质量管理、外协机加工人员、物流管理类

1、行政管理专员1人

二年以上行政管理工作经验，熟练掌握办公软件，文笔好。
2、采购工程师4人

二年以上大中型机械制造业机加工件采购工作经验，熟悉机械加工制造生产流程，了解机械加工成本核算方法，掌握熟练的谈判技巧。
3、成本核算工程师1人

机械类相关专业，二年以上大中型企业同岗位工作经验，熟悉机械加工制造生产流程，掌握机械加工成本核算方法，可独立核算机加工件的成本。
4、仓库管理员1人

二年以上机械制造型企业仓库管理工作经验，有叉车证者优先。
5、质量控制工程师/质量改进工程师2人

二年以上机械制造行业质量管理、质量检验或质量管理体系工作经验，熟悉质量管理基础知识、ISO9001和API Q1标准要求，具有国家质量专业技术资格考试证书者优先考虑。
6、计划工程师3人

二年以上机械行业图纸设计经验，具有项目现场生产经验，具有对项目进度整体把控的能力，有项目负责人经验者优先。
7、Oracle ERP系统开发工程师5人

二年以上Oracle ERP开发工作经验；熟悉J2EE架构，具有丰富的JAVA开发经验，精通Oracle PL/SQL编程；熟悉Oracle EBS ERP相关模块者优先考虑。
8、Oracle 数据库工程师（DBA）1人

二年以上Oracle DBA相关工作经验，可以独立承担安装部署、备份恢复、性能优化和故障分析工作。对Oracle RAC有实际经验和Oracle损坏后进行数据恢复者优先；对OCP知识有深刻理解，有OCP证书优先，有Oracle EBS ERP实施经验优先考虑（数据库部分）。
9、Java开发工程师5人

本科及以上学历，一年以上java开发工作经验，熟悉Strust开发，熟练运用JavaBean、Servlet、Eclipse在Tomcat环境下进行开发，熟练应用oracle数据库。
10、IT系统集成运维工程师2人
相关专业本科及以上学历，二年以上计算机小型机、服务器等系统运维服务相关工作经验，具备系统架构设计、管理、测试、实施、运维等经验，具备网络设计和规划能力。
邮箱：zhaopin@21-sun.com网址 www.21-sun.com 联系人：李兆琴 电话：86-535-6727752

6727700 地址：山东省烟台市莱山区澳柯玛大街7号
油田事业部招聘信息
1、销售工程师2人
岗位职责：
1、在本公司原有业务的基础上进一步开拓油田、矿山市场，销售进口整车及零件；       
2、收集、反馈市场趋势、需求变化、竞争对手和客户方面的准确信息；       
3、完成公司订立的销售目标，签订销售合同，负责应收货款的回收；       
4、建立客户资料卡及客户档案，完成相关销售报表；       
5、与客户建立良好关系，维护企业形象。

 

任职条件：

1、液压、汽车、机械等相关专业本科及以上学历；
2、三年以上相关工作经验，英语优秀者可适当降低销售经验；
3、有事业心、善于沟通、较强的对外联系能力，具有良好的亲和力和协调能力；
4、吃苦耐劳，适应经常出差（此职位需要经常出差到油田和矿山现场）。
2、技术支持工程师2人
岗位职责：
根据已有配件的性能、参数进行分析，选出性能相近可完全替代已有配件的产品。

 

任职条件：

1、机械、液压等专业，本科以上学历；
2、2年以上工作经验，有机械设计或者研发经验者优先考虑；
3、英语好，能够准确理解和翻译机械、液压方面的外文资料；
4、很强的专业学习能力，能够解决新业务领域的技术问题；
5、能适应经常性地出差。

烟台杰瑞压缩设备有限公司

1、销售工程师1人

机械类相关专业，二年以上机械行业的销售工作经验，有石油化工、油田行业销售经验者优先。

2、采购工程师1人

二年以上机械制造业机加工件采购工作经验，熟悉机械加工制造生产流程，掌握熟练的谈判技巧。
3、仓库管理1人

二年以上机械制造型企业仓库管理工作经验，有叉车证者优先。
4、装配工、电工、喷漆工8人

二年以上同工种工作经验；其中装配钳工、电工需有较强的识图能力；身体健康、吃苦耐劳，有压力容器行业装配工、电工、喷漆，或汽车维修、电气自动化等工作经验者优先。
烟台杰瑞石油装备技术有限公司

质检、生产类

1、进厂质量控制工程师4人

二年以上大型机加工或现场检验工作经验，较强的机械识图能力，能对机加工件进行检验，并熟悉相关部件的现场检验操作要求；熟悉常规量器具的使用和机械产品的测量方法和检验手段，熟悉产品理化试验工作。
2、铆焊检验工程师4人

二年以上船舶、压力容器或钢结构焊接工艺或焊接检验经验，熟悉焊接设备及工艺，有MT、UT、PT两级以上探伤资质；熟练开展探伤等无损检测工作，能对铆焊结构件、钣金件进行检验和现场质量控制；熟悉常规量器具的使用和铆焊、钣金件的测量方法和手段；能熟练使用AUTO-CAD，OFFICE等软件。
3、装配过程质量控制工程师2人

二年以上大型机械设备装配、维修工作或现场检验经验，熟悉机械产品生产流程及过程质量控制流程，善于解决现场质量问题。熟悉通用机械装配工艺，车辆类设备，具备液压、电气、气动等相关专业知识，了解机械部件的基本工作原理；能熟练使用Auto CAD，Office等软件。 

4、出厂测试控制工程师4人

二年以上大型机械设备或车辆类设备的装配、维修工作、测试和出厂检验工作，熟悉机械设备的工作原理，熟悉测试安全事项，能处理测试故障和事故原因分析和调查，能熟练使用测试设备， 有A2驾照者优先。

5、涂装过程质量控制工程师1人

一年以上大型机械设备喷涂检查或施工工艺方案工作，熟悉机械产品生产流程及过程质量控制流程，丰富的现场质量控制和涂装质量检验、管理工作经验，能熟练使用检验器具，熟悉涂装生产全过程工艺质量控制和各种涂料的工艺性能； 能熟练使用Auto CAD， Office等软件。

6、铆工、焊工、喷漆工、喷砂工、装配钳工、装配电工、下料工（火焰切割）、普工126人
二年以上同工种工作经验；其中铆工、装配钳工、装配电工需有较强的识图能力，焊工需要熟练掌握二氧化碳气体保护焊、氩弧焊；身体健康、吃苦耐劳，有船厂焊接、设备喷涂、汽车维修、电气自动化等工作经验者优先。
烟台杰瑞石油装备技术有限公司

机加工、工艺类

1、机械工程师4人

机电一体化及机械相关专业，本科及以上学历；二年以上大中型重型设备制造企业研发设计工作经验，具备工程师及以上技术职称；熟悉机械零件的设计工作，熟悉产品的制造和加工工艺，曾独立或主持过机械设备的设计工作。

2、焊接工艺工程师2人

材料/焊接/机械相关专业，二年及以上在中大型机械加工企业从事焊接工艺经验；具备独立设计焊接工艺流程及工装夹具的能力；熟练使用AUTOCAD和OFFICE等办公软件。
3、下料及材料定额工艺工程师4人

机械类相关专业，三年以上机械制造企业材料下料工艺及工时编制工作经验；能够较熟练使用AutoCAD绘图软件，有较强的识图能力，能够熟练使用Office办公软件；
4、装配工艺工程师2人

机械及相关专业，二年以上机械制造业装配工艺工作经验，具备独立设计装配工艺流程及工装夹具的能力；熟练使用AUTOCAD和OFFICE等工具软件。
5、机加工工艺工程师4人

机械及相关专业，精通机械加工及装配工艺，三年及以上在中大型机械加工企业从事机械加工工艺指导经验；具备独立设计机加工工艺流程及工装夹具的能力；熟练使用AUTOCAD和OFFICE等工具软件。

6、卧加/卧式镗铣加工中心操作工8人

机械类相关专业，三年以上大型加工中心相关工作经验，懂机加工工艺；具备一般零件的编程能力，能熟练操作FANUC系统；能够阅读并理解比较复杂的加工零件图纸；根据所做产品，协助工艺员制作生产过程中需要的工装夹具，可熟练使用相关量具及正确使用刃具，熟悉刀具和刀具加工参数。

7、立式加工中心操作工4人

三年以上立式加工中心相关工作经验，懂机加工工艺；能够阅读并理解比较复杂的加工零件图纸；具备一般零件的编程能力，能熟练操作FANUC系统；可熟练使用相关量具及正确使用刃具，熟悉刀具和刀具加工参数。
8、数控车操作工5人

机械类相关专业，三年以上有大型加工中心工作经验，能够阅读并理解比较复杂的加工零件图纸，懂机加工工艺；具备一般零件的编程能力，能熟练操作FANUC系统；可熟练使用相关量具及正确使用刃具，熟悉刀具和刀具加工参数；熟悉机床和工具的日常维护。
9、镗床操作工9人

三年以上有卧式镗床工作经验；具备一定的机加工工艺基础，对大型箱体类零件机加工工艺有一定的了解；识图纸，可熟练使用相关量具及正确使用刃具，熟悉刀具和刀具加工参数；根据所做产品，协助工艺员制作生产过程中需要的工装夹具；熟悉机床和工具的日常维护。
10、划线/机加钳工（机制钳工）2人

三年以上钳工相关工作经验，中级钳工证书；具备一定的机加工工艺基础，对大型箱体类零件机加工工艺有一定的了解；识图纸，可熟练使用相关量具；协助设备管理员进行的维护保养。

烟台杰瑞电力科技有限公司

烟台杰瑞电力科技有限公司是整体继承与整合了集团内部电力板块业务而独立发展的全新公司。多年来，杰瑞集团持续为客户提供了柴油发电机组的销售、配套应用、维修维护、技术支持等方面的服务，积累了丰富的实践经验，技术服务能力居同行业领先位置，客户遍布银行、电力、油田、厂矿企业等行业。
烟台杰瑞电力科技有限公司秉承集团公司“真诚、携手、争第一”的企业文化，及品牌、资金、技术、销售服务网络等资源，专注于国内现场能源领域电力设备的销售和服务，是国内动力服务与销售领域的一支重要力量。
烟台杰瑞电力科技有限公司是美国科勒电力系统（Kohler Power System）、西班牙伊蒙妮莎（Himoinsa）公司工业用发电机组及零配件授权销售及服务代理商。与烟台杰瑞电力科技有限公司的合作是科勒和伊蒙妮莎实现其中国战略的重要环节，合作双方将凭借先进的技术、卓越的产品、良好的信誉实力和强有力的售后服务保障体系，争取中国客户的信赖与合作，扩大在中国的市场份额。
1、销售工程师2人

电气相关专业大专以上学历或1年以上电气产品销售经验。

2、应用工程师1人

三年以上发电机组应用方案设计方面的经验，并能独立进行发电机组应用安装方面的设计。

3、服务工程师1人

能独立承担发电机组安装调试及售后维修。

烟台德美动力有限公司

烟台德美动力有限公司是由烟台杰瑞石油服务集团股份有限公司与香港德美机电有限公司合资成立的。烟台德美动力有限公司是MTU （安特优）公司授权的中国北区总代理，有专业经验和厂家培训的服务团队，拥有W6级大修的专用工具，测功设备及专用配件仓库。MTU公司是德国的著名大型柴油机厂家，工厂位于德国弗莱德里希哈芬和美国密歇根州底特律城。经营范围是：负责向中国油田，矿山及其他工业领域销售所代理的发动机整机及零配件，提供特修、大修、技术支持及保修等服务。

1、销售工程师1人

电气相关专业大专以上学历或1年以上电气产品销售经验
2、维修工程师1人

能独立承担发动机组安装调试及售后维修。

烟台杰瑞压缩设备有限公司

1、机械工程师3人

过程控制与装备、化工机械类相关专业本科及以上学历，一年以上压力容器设计工作经验，精通Auto-CAD，熟练PRO-E、Solidworks、UG的任一种，熟悉产品开发流程。

2、电气工程师1人

自动化、电气等相关专业本科及以上学历；二年以上工厂自动化、线路设计经验；精通Auto-CAD，熟悉PLC编程软件；具有一定的英文阅读理解能力。
3、焊接过程检验工程师1人

二年以上船舶、压力容器或钢结构焊接工艺或焊接检验经验，熟悉焊接设备及工艺；能够熟练开展探伤等无损检测工作，能对铆焊结构件、钣金件进行检验和现场质量控制；熟悉常规量器具的使用和铆焊、钣金件的测量方法和手段；能熟练使用AUTO-CAD，OFFICE等软件。
4、天然气压缩机售后服务工程师1人

机械或者相关专业，三年以上机械行业工作背景，熟悉各类常用机械零件及工具、识图能力强；有很好的统计分析能力；有汽车、矿山设备、压缩机维修者优先考虑。

行政部招聘信息
集团行政部是公司的重要职能部门之一，下设行政中心、后勤中心、保卫中心三个分支单位，主要负责公司行政、后勤管理各项工作。
1、行政助理2人
任职资格：

1、性别不限，23—35岁，身体健康，性格开朗，五官端正，普通话标准。

2、本科及以上学历，行政管理、工商管理、新闻、文秘等专业，有驾驶执照、受过平面设计、销售、财务会计、文秘等方面的培训优先。

3、至少1年以上本岗位工作经验。

4、技能技巧：熟练操作办公自动化设备；有良好的文字表达能力，数据表格制作熟练；有良好的沟通能力，有敏锐的思维能力；熟练操作电脑及办公软件。

5、工作态度：工作态度认真负责，能够积极主动执行工作；工作效率高，条理性强，待人热情，有团队合作精神。
2、警卫人员3人

岗位职责：

1、男性，23——35岁，身体健康，性格开朗，五官端正，普通话标准。

2、高中/中专以上学历，退伍军人优先。有两年以上警卫工作经验。

3、有基本电脑操作技能，能使用办公软件，有驾驶执照优先。
3、司机4人

岗位职责：

1、男性，23——35岁，身体健康，性格开朗，五官端正，普通话标准。

2、高中/中专以上学历。

3、驾证A1证优先，实际驾龄在5年以上。形象佳，有多年的接待经验和驾龄，驾证B证以上的也可考虑。

4、家庭住址：1、莱山区；2、芝罘区。
4、后勤中心1人

岗位职责：
1、男性，23——35岁，身体健康，性格开朗，五官端正，普通话标准。

2、高中/中专以上学历，熟悉电脑使用，一般办公软件及AUTO-CAD识图，有驾驶证。

3、至少三年以上本岗位工作经验。

4、有安监部门核发的高压运行、低压维修上岗证。

5、有配电室运行维护、厂内设备维护保养、维修经验，有建筑电气安装及弱电安装经验，消防维护工作经验。

6、基本素质要求：作风正派，踏实肯干，有上进心，有团队协作意识。
人力资源部招聘信息
1、招聘专员2人
岗位职责：
在了解公司各部门、单位人事需求的基础上，按照人力资源招聘计划和用人要求，组织开展招聘工作：1、了解人事需求，制订招聘计划，组织招聘初试和面试工作；2、协助建设集团的员工招聘面试测评工具库，并有效运行；3、协助人才库以及公司人才储备机制的建立与管理；4、定期或不定期的进行人力资源内外部状况分析及员工需求调查，并进行员工需求分析。
任职条件：

1、人力资源、管理类相关专业本科及以上学历；2、三年以上招聘工作经验；熟悉有多种招聘渠道者优先考虑；3、工作思路良好，能够解决工作中的实际问题，亲和力好。
2、培训专员2人

岗位职责：
1、负责集团培训体系的搭建  和完善，制定相关培训管理制度，并监督执行；2、负责各单位培训工作的指导、推进、检查、激励；3、负责培训资源整合与管理：组织开发和设计培训课程；组织编写培训教材；培养并管理集团讲师队伍；4、负责日常培训的运营管理：包括培训组织与效果评估及培训费用的管理；5、负责集团外部培训的联络与组织，并根据需要引进培训项目；6、负责建立并完善员工培训档案。

任职条件：
1、2年以上人力资源管理工作经验，至少1年培训工作经验；2、对培训有较深入的认识；3、熟悉网上培训学习系统者优先考虑。4、为人正直，踏实，热爱培训工作；性格开朗，沟通能力强；认真细致。
3、薪酬福利专员2人

岗位职责：
1、构建并完善公司的薪酬福利体系，拟订公司各项薪酬福利制度；2、依照岗位评估和薪酬调查结果，制定薪酬等级制度并有效执行；3、收集国内企业薪资福利信息资料，实施动态追踪。
任职条件：
1、管理类、计算机类、数理统计类专业本科及以上学历；2、规模企业2年及以上薪资工作经验；3、熟练掌握办公软件特别是Excel表格数据统计、核算、分析等公式的运用。4、做事严谨细致。
4、员工关系专员1人

岗位职责：
1、负责公司员工关系各类工作，包括生日祝福、荣誉奖评选、创新奖评选、思想交流、红黑事件等相关工作，2、丰富员工关系的途径，通过员工关系管理建设与传达企业文化；3、创造愉悦、和谐的工作环境和良好的工作氛围，以提升员工的士气，展现“以人为本”理念。

任职条件：
1、人力资源、管理类相关专业本科及以上学历；2、两年以上员工关系工作经验；3、工作思路良好，能够解决工作中的实际问题，亲和力好。
5、绩效考核专员1人

岗位职责：
1、制定企业绩效考核流程与制度规范，设计与优化考评标准与方法；2、针对经营管理的实际情况和需求，及时做好绩效考核标准的调整工作；3、组织和指导各部门的绩效考核工作，协助其设计绩效考核体系与指标；4、对各单位绩效考核过程进行监督控制；5、根据绩效考核结果实施对员工的奖惩工作，组织实施绩效评价面谈；6、收集考核制度实施问题和效果，协助其他部门做好员工的培养与激励等工作，提供建议解决方案；7、敢于说话，敢于负责任。
任职条件：
1、大专及以上学历，人力资源管理相关专业；2、有3年以上绩效管理经验；3、熟悉绩效管理流程和评价方法。
杰瑞能源服务有限公司经营管理类
1、设备采购专员1人  本科学历，机械专业，英语六级，具备油田行业经验。
2、作业支持人员1人  男性，本科学历，机电专业，一年以上工作经验。
3、海外项目财务主管会计2人  本科及以上学历，英语良好，具有2年以上海外项目财务管理经验。
4、高级海外项目管理人才（英语）3人  本科及以上学历，英语良好，具有3年及以上海外项目管理经验，油田专业背景。
5、哈子公司行政出纳翻译人员2人  男性，俄语流利，能够适应国外出差。
6、人力资源主管1人  本科学历，5年以上人力资源工作经验，2年管理经验。
7、培训专员1人  男性，本科学历，3年以上培训工作经验。
8、宣传企划人员1人  本科学历，平面设计或广告专业，熟练操作PHOTOSHOP等图文软件。
9、司机20人  男性，A1或A2驾照，驾驶熟练，退伍军人优先。
杰瑞能源服务有限公司技术服务类
1、石油服务工程师（陆地）10人  男性，大专及以上学历，机电专业，一年以上工作经验
2、石油服务工程师（海上）15人  男性，本科及以上学历，机电专业，英语良好。　
3、油田废弃物处理技术人员4人  具有从事油田废弃物处理技术开发经验。
4、固井工程师5人  男性，2年以上固井工作经验，懂井下工具者优先。　
5、固井高级实验师2人  化学专业，具有2年以上固井实验经验。　
6、固井服务工程师10人  男性，大专及以上学历，机电专业。　
7、固井高级技术人才2人  具备固井事业部相关技术经验。　
8、压裂酸化技术人员6人  男性，具有压裂酸化工作经验，英语良好。
9、连续油管技术人员6人  男性，具备连续油管工作经验，英语良好。
10、增产服务工程师10人  男性，大专及以上学历，机电专业。　
11、增产实验人员3人  男性，本科及以上学历，化工专业。　
12、HSE专业人才2人  2年以上HSE工作经验，具有油田行业背景，英语良好。
13、压裂研发工程师1人  具有压裂技术研发经验。
14、机电类专业往届毕业生50人  大专及以上学历（08、09、10年毕业生），机械、电气类专业，有相关经验者优先。

杰瑞能源服务有限公司市场营销类
1、国际市场人员（英语）10人  男性，本科及以上学历，英语流利。
2、国际市场人员（俄语）2人  男性，本科及以上学历，俄语流利。
3、国内市场开发总经理1人  本科及以上学历，油田专业背景，具有丰富的国内油田关系资源。
4、国内市场开发经理2人  本科及以上学历，油田专业背景，2年以上市场开发经验。
5、投标及报价中心助理3人  本科及以上学历，英语八级，相关经验优先。

机械设备公司招聘信息
1、销售工程师2人
岗位职责：
1、开拓和维护客户关系，销售艾里逊及相关配套产品、服务配件；
2、负责汽车整车厂家销售艾里逊变速箱总成工作，并负责一定的市场开拓工作。
任职条件：
1、汽车工程类、机械工程类及相关专业，专科以上学历；
2、三年以上销售经验，熟悉矿山、油田设备或是具有特种车辆、专用车辆相关行业配件销售经验；
3、大学英语4级（CET4）以上，能读写英文资料；
4、具有吃苦耐劳的精神，适应频繁出差；        
5、思路清晰，有一定的市场见解，具有一定的市场策划能力和大局观。
2、汽车/自动变速箱应用工程师2人
岗位职责：
1、负责艾里逊变速箱的技术应用、现场技术支持工作；
2、变速箱应用选型、技术支持（选型、匹配、技术协议等）、变速箱安装现场指导；
3、变速箱电器支持及故障诊断；
4、变速箱技术培训（机械、电气。液压、故障诊断等）；
5、售前技术支持及售中、售后技术服务；
任职条件：
1、汽车工程类及相关专业本科以上学历；
2、大学英语4级（CET4）以上；
3、有汽车整车、变速箱及相关工作经验优先；
4、适应频繁、长期出差要求。
3、售后服务工程师1人
岗位职责：
1、负责油田、矿山及汽车艾里逊自动变速箱维修；
2、负责艾里逊自动变速箱使用、维护、保养培训；
3、负责艾里逊变速箱日常维护、保养；
任职条件：
1、机械、汽车、液压等相关专业专科以上学历；
2、有汽车、矿山、油田机械类设备维修工作经验；
3、适应频繁、长期出差要求；
4、良好英语基础，能够阅读英语资料。
4、订单管理1人
岗位职责：
1、负责与供应商的沟通交流，确认采购条款，进货单据的制作、汇总整理、电子办公平台数据核对录入、办理配件和货物入库手续；
2、负责物流支持，协助报运部门确认及安排国内、国外运输和报关工作；
3、负责制作并核对报价单据、合同、出库单据并安排发货运输，同时为市场工作提供信息支持；
4、负责上述工作的记录和数据归档及汇总；
5、为商务及技术工作提供英语支持。
任职条件：
1、熟悉办公软件，能用OFFICE熟练的整理文件、表格和统计数据，具备一定计算机常识；
2、耐心细致，有统筹和协调能力；
3、大学英语6级(CET6)或以上，具备良好英文商务信函书写/翻译能力，口语、听力能保证无障碍英语与外方交流；
4、有国际贸易行业及公司工作经验优先。
5、供应商质量管理工程师1人
岗位职责：
1、负责机械零、部件、电器部件采购；
2、负责所采购部件的质量控制；
3、负责外协、供应厂家质量管理，质量控制；
4、负责外协、供应厂家的开拓、考察；
任职条件：
1、机械工程类专业本科以上学历；
2、大学英语4及（CET4）以上；
3、有采购、质量管理工作经验，2年以上工作经验优先；
4、适应频繁出差。
海外销售事业部招聘信息
海外销售事业部主要负责向全球销售杰瑞自产的固井、压裂、连续油管等石油设备。海外销售业务是油服公司三大业务板块之一，也是支撑杰瑞未来发展的重要业务板块。

海外销售事业部拥有一支年轻而富有活力的销售团队。 我们秉承杰瑞“真诚、携手、争第一”的企业文化理念，真诚的对待每一位员工，不断为在职员工提供各种发展平台，海外项目谈判、参加海外行业展会等等。这些培养方式对员工自身的发展提供了很有效的途径。在事业部内部员工之间彼友爱互助，整个部门拥有健康向上的工作氛围，每位员工都能全身心的投入工作。我们的目标是把杰瑞推向世界，使杰瑞在世界能源领域占有一定的市场份额，因为我们坚信杰瑞能为世界能源领域提供最先进的石油设备！

1、海外销售工程师(英语)5人
岗位职责：
1、国际市场的开拓，国外客户的开发和维护；
2、与国外客户进行商务谈判，根据需要审核、签订销售合同；
3、解决与客户的争议和分歧。

任职条件：

1、机械、国际贸易、英语相关专业本科及其以上学历；
2、有出口从业经验者优先；大学英语六级或专业八级，听说读写能力强；
3、熟练操作WINDOWS系统和OFFICE办公软件；
4、思路清晰、具备较强的语言表达能力和沟通能力，具备独立思考和独立解决问题的能力；
5、能胜任经常出差的工作要求。

2、海外销售工程师(俄语)2人
岗位职责：
1、国际市场的开拓，国外客户的开发和维护；
2、与国外客户进行商务谈判，根据需要审核、签订销售合同；
3、解决与客户的争议和分歧。
任职条件：

1、本科以上学历，俄语、国际贸易或机械专业等相关专业；
2、具备机械方面的专业技能，两年以上油田机械领域工作经验者优先考虑；
3、精通俄语，能熟练使用俄语同客户交流；
4、能适应经常出差（出国）。

工矿事业部招聘信息
1、销售工程师2人
岗位职责：
1、在本公司原有业务的基础上进一步开拓油田、矿山市场，销售进口整车及零件；       
2、收集、反馈市场趋势、需求变化、竞争对手和客户方面的准确信息；       
3、完成公司订立的销售目标，签订销售合同，负责应收货款的回收；       
4、建立客户资料卡及客户档案，完成相关销售报表；       
5、与客户建立良好关系，维护企业形象。

 

任职条件：

1、液压、汽车、机械等相关专业本科及以上学历；
2、三年以上相关工作经验，英语优秀者可适当降低销售经验；
3、有事业心、善于沟通、较强的对外联系能力，具有良好的亲和力和协调能力；
4、吃苦耐劳，适应经常出差（此职位需要经常出差到油田和矿山现场）。

2、采购工程师2人
岗位职责：
1、日常采购物料的询价比价、采购谈判、采购成本核算控制；
2、日常供应商选择、开发及供应商管理；
3、日常到货物料协助报验入库，物料清点；
4、协助跟踪合同、接收、发放外购外协物料。

任职条件：

1、机械、国际贸易、英语等相关专业，本科及以上学历；
2、善于学习，执行力强，沟通能力强，性格开朗。


动力传动事业部招聘信息
动力传动事业部是烟台杰瑞石油服务集团股份有限公司上市板块下属的独立事业部之一、是一个年轻而富有朝气团队，2010年通过团队成员的共同努力，取得了优异的销售业绩，被集团授予“优秀销售团队”称号。业务主要是面向国内的大型冶金、风力发电、重型机械厂等客户，推广所代理的多种动力传动产品，包括美国铁姆肯轴承、艾默生动力传动系列产品、卡莱制动产品及未来集团自主研发的制动器等。其中，我们是美国铁姆肯在中国北方区最大的经销商；在成功进入风电领域后，也成为了卡莱和艾默生在该领域重要的合作伙伴之一。

风电行业销售工程师 1 名

轴承销售工程师 1 名

制动器销售工程师 1 名

任职条件：
1、认同杰瑞的企业文化和做事方式；
2、机械、机电、材料等专业大专及以上学历；
3、有冶金或电力行业工作经验者优先；
4、能够胜任长期出差的要求；
5、男女不限，年龄要求35岁以下。
采购管理部招聘信息
1、国际采购专员1人
任职条件：
本科学历，英语/国际贸易/市场营销/物流/工科类专业，英语6级以上能够独立进行口语/书面语交流，3年以上工作经验。

2、订单管理专员2人
任职条件：
英语、国际贸易专业，1年以上工作经验，女性优先。
3、采购技术支持1人
任职条件：
本科学历，机械、液压、工程车辆专业、自动化等相关专业，英语4级以上能够独立看懂英文资料，2年以上工作经验。
4、监督管理专员1人
任职条件：
本科学历，专业不限，有审计工作或者集团中央采购工作经验优先，英语6级以上。
5、物料管理专员1人
任职条件：
本科学历，专业不限；2年以上工作经验。

以上人员要求：具备良好的职业素质，有高度负责的责任心和不折不扣的执行力，严谨、仔细、一丝不苟；具备不断创新的能力，在日常工作中不断探索提高工作效率的技巧和方法，善于归纳总结；具备服务内外部客户的良好的沟通协调能力。
报运物流部招聘信息
报运物流部隶属于烟台杰瑞石油服务集团股份有限公司，负责杰瑞集团所有货物的国外合同单证管理、国际运输、报关、报检、仓储、国内运输等工作。
报运物流部下设8个岗位，各岗位分工明确。良好的职业素质和丰富的工作经验，打造优秀的报运物流团队，为杰瑞集团的快速发展提供了很好的服务支持。
“真诚、携手、争第一”的企业文化使公司在烟台海关、商检局树立了良好的形象，成为烟台海关第一家网上缴纳关税、增值税的企业。
长期稳定的货源和优秀的企业文化使公司与运输代理建立长期的合作伙伴关系，使我们成为海外代理的VIP客户。
报运物流部汇集了一批来自各专业领域具有较高技能和素质的优秀员工，我们一起奋斗、拼搏、创新和开拓，凭着优良的职业道德、严谨的工作作风、高度的敬业精神和责任心，造就了一批又一批复合型的人才，源源不断地向集团提供有力的人才支撑，实现了个人与企业发展的共赢。
如果您希望能达到您所期望的人生目标，那么我们期待着积极主动、乐观向上、开放创新、感恩奉献的您积极加盟！

仓库包装质检1人
岗位职责：
1、负责物料的保管、验收、入库、出库等工作，并负责出入库单等资料的整理，保证仓库物料账目齐全；
2、定期对仓库进行盘点；

3、协助包装人员包装货物；

4、协助物流人员安排货物的运输；

5、公司安排的其他工作。
任职条件：
1、中专以上学历，工作责任心强，能吃苦耐劳，善于交流，有团队精神，有敬业精神，能适应加班；

2、2年以上仓库管理经验。

钻采设备公司招聘信息
1、质检工程师2名
任职条件：

大专以上学历，两年以上机加工现场检验或进货检验经验，熟悉ISO9000或API质量体系者优先；熟悉机械制造设备及工艺，能熟练各种计量器具校准和使用。
2、机械设计工程师2名
任职条件：
机械工程或相关专业本科及以上学历；两年以上设计工作经验，有结构设计或机械设计经验和生产性企业工作经验者优先，精通AutoCAD，PRO-E、Solidworks，UG中的任一种；熟悉产品设计开发流程，具有较强的产品持续改进意识/团队协作意识；熟悉机加工工艺流程者优先。
3、生产主管1名

任职条件：
30周岁以上，五年以上相关机械加工行业管理经验；具备良好的计划能力、指导能力、协调能力、决策能力及时间管理能力；熟悉工艺管理者优先。
4、采购工程师2名
任职条件：
机械类相关专业本科及以上学历；两年以上采购工作经验，有机械制造业企业物料采购经验，熟悉采购流程和供应商渠道；具备机械工程基础知识，较强的英语听说读写能力，六级者优先。
5、数控车床工2名
任职条件：
能够独立编程（FANCU系统）；两年以上操作数控6180型以上车床工作经验；能够根据图纸选用合适工量具及刀具；熟悉工装工艺和机加工工艺。
6、普车工2名
任职条件：
三年以上操作6180型以上车床工作经验；能够根据图纸选用合适工量具及刀具；能够独立操作铣床及钻床；熟悉工装工艺和机加工工艺。
7、装配工2名
任职条件：
高中或中专以上学历，做过装配钳工；有较强的识图装配能力，从事装配工作两年以上，有经验者优先；吃苦耐劳，能够适应加班工作要求。

8、喷漆工1名
任职条件：
高中或中专及以上学历；三年以上油漆工岗位工作经验，熟练掌握有气和无气喷涂技术；熟悉各种油漆性状，能独立完成该岗位工作（喷涂底漆、中间漆、刮原子灰、打磨、喷面漆）；能胜任加班的工作要求。
招聘邮箱：zhaopin@jereh.com 招聘电话：0535-6723126 公司网址：www.jereh.com 公司地址：莱山澳柯玛大街7号
